
GRACIELA OLIVEIRA ROTH COLLE 

ü Especialista em Gestão Empresarial e Gestão de Pessoas; 
ü MBA em Liderança e Coaching na Gestão do Desempenho; 
ü Consultora e instrutora credenciada ao SESI e ao SEBRAE; 
ü Atua nas áreas de Gestão Empresarial, Qualidade, 

Planejamento Estratégico e Recursos Humanos; 
ü Conhecimento de todas as rotinas da Gestão de Recursos 

Humanos: recrutamento; seleção; sistemas de carreira; 
reconhecimento; remuneração; benefícios; acompanhamento 
e avaliação de desempenho e de resultados; 

ü Treinamento e desenvolvimento de equipes (instrutora dos 
cursos de Vendas, Qualidade e Excelência no Atendimento e 
Gestão do Tempo com foco em produtividade);  

ü Implantação e acompanhamento de programas de gestão da 
qualidade e da produtividade;  

ü Construção e acompanhamento do Planejamento Estratégico 
Empresarial;  

ü Experiência em organização e assessoria de eventos; 
ü Autora dos livros: 

o “De 24h a 365 dias para mudar sua atitude” (1ª edição); 
o “Aprenda a Falar em Público com Eficácia – Incluindo 

dicas sobre Cerimoniais e Eventos. (6ª edição). 


